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1. Opening en mededelingen

> Welkom door Ton Heerts, voorzitter WSGO

> In de studio zitten met mij Hans Vroomen, Astrid Heijstee-Bolt en Anny
Attema

> Mededelingen
> Opname ALV
> Vertraging
> Moderator
> Vragen via de chat
> Stemming
> Helpdesk online-ALV : telefoonnummer 085 — 023 05 97

WSGO”



1. Proefstemming

> De volgende ALV van de WSGO wordt een fysieke
bijeenkomst op woensdag 1 december 2021

> Antwoord opties:
>Ja
>Nee
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1. Agendapunten

De ALV agendapunten voor vanmiddag zijn:

2. Vaststellen notulen ALV 9 oktober 2020
3. Goedkeuring jaarverslag 2020 inclusief financieel jaarverslag

4. Rondvraag en sluiting

Informeel programma na afloop van de ALV:
1. Ontwikkelingen rondom het nieuwe pensioenstelsel
2. Stand van zaken opgeschorte cao onderhandelingen
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2. Vaststellen notulen ALV 9 oktober 2020

>De notulen heeft u aangetroffen tussen de agendastukken

>De notulen zijn gebaseerd op de video opnames van de ALV
en het digitale stemlogboek
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2. Stemming vaststellen notulen

> Stemt u in met de vaststelling van de notulen van de ALV
van 9 oktober 2020 van de WSGO?
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3. Bestuursverslag 2020

> Eerste verenigingsjaar van de WSGO

-

> Focus op:

> Bestuurlijke inrichting
> Arbeidsvoorwaardelijke belangenbehartiging

> Communicatie met de leden
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3. Bestuursverslag 2020

> Bestuurlijke inrichting

> bestuurswissel en uitbreiding bestuur na voordracht door
selectiecommissie

huishoudelijk reglement

begroting en contributie voor 2021
vaststellen accountant
dienstverleningsovereenkomst met de VNG
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> Formeel vastgesteld door ALV in oktober 2020 -,
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3. Bestuursverslag 2020

> Arbeidsvoorwaardelijke belangenbehartiging

cao voor 2020 tijdig aangemeld bij SZW
cao onderhandelingsproces voor 2021 samen met de VNG

volwaardig meedoen met:
> HR 21 en ontslagcommissie enquéte
> Nieuwe collectieve zorgverzekeringscontract
2> Digitale heisessie met CvA
> Cao voor het A&O fonds
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3. Bestuursverslag 2020

> Focus van de communicatie

> actuele berichtgeving op de website

> ledenbrieven en maandelijkse nieuwsbrief

-

> beantwoorden van vragen van leden

> Relatie met de Jaarrekening 2020
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3. Bestuursverslag 2020

> Achtergrond Jaarrekening 2020

1¢ boekjaar WSGO

uitgangspunt was 150 leden, werd 191 leden
opstart kosten WSGO in 2019 voor rekening VNG
minder kosten gemaakt door de WSGO

minder in rekening gebracht door VNG
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Baten

Contributies
Totaal Baten

Lasten
Activiteitskosten
Subtotaal
Communicatiekosten
Subtotaal
Ondersteuning
Subtotaal

Totaal Lasten
Resultaat

3. Bestuursverslag 2020

Realisatie
€ 320.500

€ 320.500

Realisatie

€ 138.630

€9.100

€42.790

€ 190.519
€ 129.981

Begroting
€ 246.000

€ 246.000

Begroting

€ 154.487

€ 19.066

€ 51.902

€ 225.455
€ 20.545
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3. Bestuursverslag 2020

> Positief resultaat van € 129.981
> ALV oktober 2020

> buffer liquide middelen van belang = organisatiekapitaal

> weerstandsvermogen in geval liquidatie van de vereniging,
continuiteitsproblemen en om aan kortlopende verplichtingen te
kunnen voldoen

> Balans 2020

> Organisatiekapitaal € 105.000
> Algemene/overige reserve € 24.981
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3. Bestuursverslag 2020
> Balans 2020 per 31 december 2020

Activa Passiva

Debiteuren € 8.000 Algemene reserve € 24 981

Liquide Middelen € 163.879 Organisatiekapitaal € 105.000
Crediteuren € 4452
Overlopende schulden € 37.446

Totaal activa € 171.879 Totaal passiva € 171.879

> ALV 1 december 2021

gedeeltelijk inzicht in verwacht resultaat 2021
begroting en contributie 2022
gevolg voor algemene/overige reserve
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3. Bestuursverslag 2020

>Stemt u in met de vaststelling van het bestuursverslag 2020
inclusief financieel jaarverslag van de WSGO?
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4. Rondvraag en sluiting

‘/ > Heeft u nog vragen?

2 Voor vragen die niet kunnen worden
behandeld:

2> Antwoorden worden later gecommuniceerd
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