24 JUNI




1. Opening en mededelingen
> Welkom door Ton Heerts, voorzitter WSGO
> In de studio zit met mij Hans Vroomen en Ewout Suithoff

> Mededelingen
> Opname ALV
>Vertraging
> Moderator
>Vragen via de chat
> Stemming
> Helpdesk online-ALV : telefoonnummer 085 - 023 05 97/
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1. Proefstemming

> Hybride werken — deels op kantoor werken en deels
thuis werken — is een blijvertje

>Antwoord opties:
>Ja
>Nee

WSGO”



1. Agendapunten

De ALV agendapunten voor vanmiddag zijn:

2. Vaststellen verslag ALV 1 december 2021 en ALV 13 december
2021

3. Goedkeuring bestuursverslag 2021 inclusief financieel jaarverslag
4. Rondvraag en sluiting

Informeel programma na afloop van de ALV

Het A&O fonds gemeenten verzorgt een presentatie over de uitkomsten van de
Personeelsmonitor gemeenten 2021 SG ()l p



2. Vaststellen verslagen ALV

2>De verslagen heeft u aangetroffen tussen de
agendastukken

>De verslagen zijn gebaseerd op de video opnames van
de ALV en het digitale stemlogboek

2>De stemming gaat over beide verslagen tegelijk
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2. Stemming vaststellen verslagen

> Stemt u in met de vaststelling van de verslagen van de ALV
van 1 december 2021 en 13 december 2021 van de WSGO?
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3. Bestuursverslag 2021

> Governance

> Tweede verenigingsjaar WSGO
> Vertrek van een bestuurslid, maar geen opvolging
> Drie ALV’'s met als belangrijkste besluiten:

-

> Vaststellen bestuursverslag 2020

-

> Begroting en contributie voor 2022

-

> Wijziging huishoudelijk reglement
> Wijziging statuten

2> We voldoen nu volledig aan de Wet bestuur en toezicht
rechtspersonen -
WSGO



3. Bestuursverslag 2021

> Arbeldsvoorwaardelijke belangenbehartiging

> Kern van de verenigingsactiviteiten

> Cao SGO 2021-2022
> Cao A&QO fonds 2022

> Arbocatalogus gemeenten geformaliseerd voor
WSGO-leden
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3. Bestuursverslag 2021

> Ledencommunicatie en dienstverlening

A N

> Ledenenquéte

> Meer ledenbrieven en website content

> Dienstverlening
> Digitaal arbeidszaken

> Verzuimonderzoek
> Denktank arbeidsmarkt
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3. Bestuursverslag 2021

> Achtergrond Jaarrekening 2021
> Tweede boekjaar WSGO

> Ledenaantal is gestabiliseerd

> Minder kosten gemaakt

> Geen fysieke bijeenkomsten door Covid-19
> Was al een positief resultaat begroot

> Positief resultaat van € 121.927 _
WSGO’



3. Bestuursverslag 2021

Baten Realisatie 2021  Realisatie 2020 Begroting 2021
Totaal Baten € 336.000 € 320.500 € 300.000
Lasten

Activiteit kosten € 168.296 € 138.630 € 193.103
Communicatiekosten € 8.612 € 9.100 € 13.736
Ondersteuning € 37.165 € 42.790 € 53.165
Totaal Lasten € 214.073 € 190.519 € 260.004
Resultaat € 121.927 € 129.981 € 39.996
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3. Bestuursverslag 2021

Activa 2021 2020 Passiva 2021 2020
Debiteuren €708 €6.000 Algemene reserve | €146.908 | € 249681
Liquide Middelen €327.167 | €163.679 Organisatiekapitaal | € 105.000 | € 105.000
Crediteuren € 2017 €4.457

Overlopende schulden €73450 | €37.446

Totaal activa €327.875 | €171.879 Totaal passiva | €327.875 | €171.879
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3. Bestuursverslag 2021

2>Stemt u in met de vaststelling van het

bestuursverslag 2021 inclusief financieel jaarverslag
van de WSGO?
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4. Rondvraag en sluiting

> Heeft u nog vragen?

; Jk >Voor vragen die niet kunnen worden behandeld:
> Antwoorden worden later gecommuniceerd
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Presentatie over de
uitkomsten van de
Personeelsmonitor
gemeenten 2021

-

fonds

Gemeenten WS G O"




Save the date Einde informele

ALM

/ December

> Dank voor uw
aanwezigheid en inbreng
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