WSGO”

3.1 OPLEGNOTITIE AGENDAPUNT 3 ALV

Onderwerp : Bestuursverslag 2025

Van : Bestuur WSGO

Aan : Leden WSGO
Datum : 19 juni 2026
Onderwerp

Bestuursverslag inclusief financieel jaarverslag WSGO 2025

Vragen aan de leden op de ALV

De leden wordt gevraagd om het bestuursverslag en het financieel jaarverslag 2025 goed te
keuren.

Samenvatting
Het bestuursverslag behandelt in hoofdstuk 1 de achtergrond en de algemene gegevens van de
vereniging en in hoofdstuk 2 de leden van de vereniging.
In hoofdstuk 3 volgt een terugblik over de bestuurlijke inrichting van de vereniging, gevolgd door
een terugblik over de arbeidsvoorwaardelijke belangenbehartiging in hoofdstuk 4.
In hoofdstuk 5 volgt informatie over de communicatie en de dienstverlening naar de leden. Tot slot
volgt in hoofdstuk 6 het onderdeel financién met daarop een toelichting van het bestuur.

Het jaarverslag dat de accountant heeft opgemaakt bevat de controleverklaring, de jaarrekening en
de staat van baten en lasten met een toelichting daarop.

De vereniging sluit haar verenigingsjaar af met een positief resultaat van € 45.314. Dit bedrag komt
ten gunste van de overige reserve. In de ALV in november 2026 wordt door het bestuur een
voorstel voorgelegd rondom de verhouding tussen de omvang van de overige reserve en het
organisatiekapitaal, met als doel dat te verwerken in het financieel jaarverslag 2026.

De leden wordt gevraagd om het bestuursverslag en het financieel jaarverslag 2025 goed te
keuren.

Bijlage(n)
3.2 Bestuursverslag WSGO 2025
3.3 Financieel verslag WSGO 2025 inclusief controleverklaring
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