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1. Opening en mededelingen

> Welkom door Ton Heerts, voorzitter WSGO
> In de studio zitten....

> Mededelingen
> Opname ALV
>Vertraging
> Moderator
>Vragen
> Stemming (voor deelnemers met stemrecht)
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1.Proefstemming

> Antwoord opties:
> Ja

Het nieuwe kabinet staat
voor het zomerreces op het

bordes. > Nee
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1. Agendapunten
De ALV agendapunten zijn:

2. Vaststellen verslag ALV 20 december 2023

3. Goedkeuren bestuursverslag 2023 inclusief financieel
jaarverslag

4. Rondvraag en sluiting

Informeel programma na afloop van de ALV

Marjolein ten Hoonte Directeur Arbeidsmarkt en sociale impact bij Randstad

Groep Nederland
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2. Vaststellen verslag

ALV 20 december 2023

WSGO’
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> Het verslag heeft u aangetroffen
tussen de agendastukken

> Het verslag Is gebaseerd op de video
opnames en het digitale
stemlogboek



2. Stemming vaststellen verslag ALV

> Stemt u in met de vaststelling van het verslag
van de ALV van 20 december 20237

Antwoord opties:
> Ja
> Nee
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- 3. Bestuursverslag 2023

> Governance

> Nieuwe bestuurder Margo Stolk
> Herbenoeming Ton Heerts en Hans Vroomen



3. Bestuursverslag 2023

> Arbeidsvoorwaardelijke belangenbehartiging

> Een cao SGO voor 2023
> Een cao SGO voor 2024 t/m Q1 van 2025

> Reikwijdte cao:
> borgen dat de sector taken kan uitvoeren met medewerkers
onder gemeentelijke arbeidsvoorwaarden
> verschil van inzicht met sectoren Sociaal Werk en Jeugdzorg
> december: FCB schrijft WSGO leden aan
> werken aan een oplossing
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3. Bestuursverslag 2023

>Ledencommunicatie
> Verbeterde toegankelijkheid website

> Ledenenquéte: positief
2> Personeelsmonitor voor WSGO leden

> Dienstverlening
> Vervolgonderzoek omvang aantal gemeentelijke organisaties
> Vervolg op Panteia onderzoek
> Potentiéle leden WSGO en afbakenen gemeentelijke sector
> Van belang in de reikwijdte cao vraagstukken
> Wordt in 2024 verder aan gewerkt
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3. Bestuursverslag >Vierde ervaringsjaar van de
| vereniging
Financien 2023 >Toelichten winst &

verliesrekening en balans

WSGO’



3. Bestuursverslag Financien 2023

> Globaal beeld realisatie 2023 ten opzichte van
begroting 2023:

> Baten zijn iets hoger dan begroot
> Lasten zijn lager dan begroot

> Inzet VNG is veel lager

> Minder kosten communicatie

> Positief resultaat van 15.631 euro

> Verschillen tussen realisatie 2022 en realisatie
2023
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Winst- en Verliesrekening per 31 december 2023

Baten

Cantributies
Rentebaten

Totaal Baten

Inzet VNG

Advieskosten

ALV

LKOGIAAC-DO
Communicatickosten

Inzet commuricatiemedewerker VNG
Onderhoud website

Overige communicatickosten
Ondersteuning

Accountantskosten

Dienstveriening VNG o.buv. overeenomst

Ormvoorziendoveng
Totaal Lasten

Resultaat

Realisatie 2022

€312.426
€302

€312728

€211293
€ 40759

€ 12855
€3630

€1.012
€8.154
€ 14804

€4.073
€24424
€ 14085
€ 335088

/- € 22380

(Bedragen afgerond naar x €1)

Begroting 2023

€ 307.180
€0

€ 307 150

Activiteitskosten

€ 250871
€15125

€9.680
€8712

€ 460
€9.075
€17303

€3.933
€ 26352

€7.443
€ 348953

- € 41803

Realisatie 2023

€306.300
€ 3881

€310.181

€ 197.381
€ 15883

€10040
€8712

€0
€10.147
€12894

€3812
€24858
€ 108583
€ 294550

€ 15631
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Balans per 31 december 2023

Debiteuren €2700 €5318

Liquide Middelen € 480855 € 343635

Totaal activa € 481,555

Bedragen afgerond naar x €1

Passiva

Overige reserve

Organisatickapitaal
Crechteuren
Overlopende schulden

Totaal passiva

€140.179
€ 105000

€ 5032
€233344

€ 4831555

€ 124548
€ 105.000

€0
€ 119405

€ 348953
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3. Stemming bestuursverslag 2023

> Stemt u in met de vaststelling van het bestuursverslag
2023 inclusief financieel jaarverslag van de WSGO?

Antwoord opties:
> Ja
> Nee
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Heeft u nog vragen?

4. Rondvraag en sluiting

LR

Afsluiting ALV
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Informele deel na de ALV

Gast: Marjolein ten Hoonte

Kunnen we
het even over

WERK

hebben?

Naar een ontslagvrije samenleving
met werk en zekerheid voor iedereen
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