


1. Opening en mededelingen
Welkom door Ton Heerts, voorzitter WSGO

In de studio zitten

Mededelingen

Opname ALV
Vertraging
Moderator
Vragen
Stemming



1. Proefstemming

Live vragen kunnen stellen in de 
ALV is beter dan via de chat. 

Antwoord opties:
Ja
Nee
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1. Agendapunten 
De ALV agendapunten zijn:

2. Vaststellen verslag ALV 7 december 2022
3. Goedkeuren bestuursverslag 2022 inclusief financieel jaarverslag
4. Herbenoeming voorzitter
5. Herbenoeming penningmeester
6. Benoeming nieuwe bestuurder na voordracht selectiecommissie
7. Rondvraag en sluiting

Informeel programma na afloop van de ALV



2. Vaststellen verslag ALV 7 december ‘22

Het verslag heeft u 
aangetroffen tussen de 
agendastukken

Het verslag is gebaseerd op 
de video opnames en het 
digitale stemlogboek
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2. Stemming vaststellen verslag ALV

Stemt u in met de vaststelling van het verslag van de ALV 
van 7 december 2022?



3. Bestuursverslag 2022
Foto’s van leden van de 
WSGO

Governance
nieuwe bestuursleden
twee ALV’s
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3. Bestuursverslag 2022
Arbeidsvoorwaardelijke belangenbehartiging

Belangrijkste activiteiten:
Eenmalige uitkering eind 2022: tussentijdse wijziging cao ‘21-’22

Cao onderhandelingen 2023

Bedenkingenprocedures:
borgen dat de gemeentelijke sector taken kan uitvoeren met 

medewerkers die ook onder de gemeentelijke cao’s vallen

Cao FCB en Cao Jeugdzorg

Sterkere positie in cao-landschap



3. Bestuursverslag 2022

Ledencommunicatie
Verbeterde toegankelijkheid website

Animatiefilmpje CvA en WSGO 

Dienstverlening
Panteia onderzoek omvang aantal gemeentelijke organisaties

Potentiële leden WSGO en afbakenen gemeentelijke sector

Lange termijn arbeidsvoorwaardelijke koers

“STIP op de horizon voor gemeentelijke cao’s”



3. Bestuursverslag Financiën 2022

Derde boekjaar WSGO

Resultaat is weerslag van de 
belangrijke stappen die in 
2022 zijn gezet

Resultaat is -/- € 22.360

Begroting: break-even 
resultaat
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3. Bestuursverslag Financiën 2022
Globaal beeld realisatie 2022 ten opzichte van
begroting 2022:
Baten zijn hoger dan begroot
Lasten zijn op onderdelen hoger dan begroot

Inzet VNG is hoger
Hogere advieskosten

Communicatiekosten en Ondersteuning

Grotere verschillen tussen realisatie 2021 en 
realisatie 2022







3. Stemming bestuursverslag 2022 

Stemt u in met de vaststelling van het bestuursverslag 2022 
inclusief financieel jaarverslag van de WSGO?



4. Herbenoeming voorzitter

Ton Heerts
Huidige benoemingstermijn 
tot 10-10-2023
Herbenoeming
Bindende voordracht VNG 



4. Stemming herbenoeming voorzitter

De leden wordt gevraagd de herbenoeming van Ton 
Heerts als voorzitter van het bestuur van de WSGO te 
bekrachtigen.

Het betreft een bindende voordracht vanuit de VNG



5. Herbenoeming Hans Vroomen

Hans Vroomen
Huidige benoemingstermijn 
tot 10-10-2023
Herbenoeming tot 10 
oktober 2026



5. Stemming herbenoeming Hans Vroomen

Stemt u in met de herbenoeming van Hans Vroomen 
voor een tweede zittingstermijn in het bestuur?



6. Benoeming nieuwe bestuurder WSGO

Voordracht van de 
selectiecommissie
Introductie Margo 
Stolk, wethouder 
Barendrecht, BAR-
organisatie
Te benoemen als 
bestuurder



6. Stemming nieuwe bestuurder WSGO

Stemt u in met de benoeming van Margo Stolk als 
bestuurslid WSGO?



7. Rondvraag en sluiting

Heeft u nog vragen? 

Afsluiting ALV
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