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Statutenwijziging

Vragen aan de leden op de ALV
Instemmen met de voorgestelde statutenwijzigingen

Samenvatting
De Wet Toezicht en Bestuur Rechtspersonen (Wbtr) is op 1 juli 2021 inwerking getreden. Met de
Whbtr wordt de regeling voor bestuur en toezicht bij de vereniging en de stichting aangevuld,
verduidelijkt en zo veel mogelijk in lijn gebracht met de regelingen die gelden voor de BV en de NV.
Naar aanleiding van die wet heeft het WSGO bestuur diverse statutenwijzigingen voorbereid.

Conform artikel 32 van de statuten legt het bestuur de statutenwijzing voor aan de ALV.
De regels voor een statutenwijziging zijn dat 51% van de leden aanwezig of vertegenwoordigd moet
Zijn op de ALV. Vervolgens moet 2/3 van de geldige stemmen voor het voorstel zijn.

De Whbtr noopt tot een aantal statutenwijzigingen. Door die wijzigingen voldoen de statuten weer
aan de wet. Daarnaast doet het bestuur een aantal voorstellen voor wijzigingen waardoor onder
andere elektronisch vergaderen mogelijk wordt op grond van de statuten.

In de bijgaande notitie vindt u een toelichting op de voorgestelde statutenwijziging. Daarnaast treft u
de huidige statuten aan met daarin de voorgestelde wijzigingen in kleur gemarkeerd. De huidige
statuten kunt u vinden op de website: https://wsgo.nl/over-ons/statuten-en-reglementen
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